Pieczeé jednostki organizacyjnej

Godziny pracy*

ROCZNA KARTA EWIDENCJI CZASU PRACY za rok ........ccoovvvrnnnnnnsnnnnnnnns

Imig i nazwisko pracownika

Stanowisko pracy
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hazem:

* w przypadku indywidualnego i innego rozktadu czasu pracy nalezy podac¢ dni i godziny pracy

Uw - urlop wypoczynkowy, Um - urlop macierzynski, Ub - urlop bezptatny, Usz - urlop szkoleniowy, Uo - urlop okolicznosciowy (opieka nad dzieckiem, $lub, pogrzeb itp.), Ch/Op - choroba pracownika/opieka nad chorym, NN -

nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona, Nup - nieobecno$¢ usprawiedliwiona (ptatna), Nun - nieobecnos$¢ usprawiedliwiona nieptatna, Del - delegacje, Inne (szkolenia, urlop wychowawczy i inne wg potrzeb).

Podpis kierownika jednostki



